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โครงการบริหารจัดการงานหน่วยตรวจสอบภายใน
ตัวช้ีวัด
1. รายงานผลการตรวจสอบมีข้อเสนอแนะท่ีสามารถน าไปปรับปรุงหรือเปล่ียนแปลงกระบวนการท างานของหน่วยรับตรวจ จ านวน 1 เร่ือง
2. ให้ค าปรึกษา แนะน า สร้างการรับรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงาน และประเมินระบบควบคุมภายใน จ านวน 10 พ้ืนท่ี
3. การจัดการความรู้ (KM) จ านวน 3 เร่ือง

หมวดท่ี 1 งานตรวจสอบตามปกติ -            
1. งานบริการให้ความเช่ือม่ัน (Assurance Services) -            
1.1) การตรวจสอบการเงิน (Financial Audit) -             

1) รายงานการเงิน ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 กันยายน 
2566 (รายงานการเงินรวม)

1 คร้ัง
-             

2) รายงานการเงินประจ าเดือน และไตรมาส ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567

12 เดือน
-             

1.2) การตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎระเบียบ 
(Compliance Audit)

-             

3) การตรวจสอบกการปฏิบัติตามกฎหมาย PDPA 1 เร่ือง -             
4) สรุปภาพรวมของการฟ้องร้อง และการบันทึกข้อมูลใน
ระบบงานความรับผิดทางละเมิดและแพ่งของ สวพส.

1 เร่ือง
-             

1.3) การตรวจสอบการด าเนินงาน (Performance Audit) -             

5) การตรวจสอบการด าเนินงานโครงการ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2566

2 โครงการ -             

1.4) การตรวจอ่ืน ๆ -             

6) การตรวจสอบระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT Audit)
1 เร่ือง

-             

7) การตรวจสอบการทุจริต (Fraud Audit) 1 เร่ือง -             
8) ติดตาม/ประเมินผลการควบคุมภายใน และการ
รายงานการสอบทานการประเมินผลการควบคุมภายใน
ของผู้ตรวจสอบภายใน (ปค.6)

6 หน่วยงาน -             

9) รายงานผลการตรวจสอบตามแผนการตรวจสอบ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

4 คร้ัง -             

2. งานบริการให้ค าปรึกษา (Consulting Services) -            

แผนการปฎิบัติการประจ าปี 2567
สถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง (องค์การมหาชน)

การบริหารจัดการและการพัฒนาองค์กร ภารกิจการสนับสนุนงานพัฒนาพ้ืนท่ีสูง

โครงการ/งาน/กิจกรรม
เป้าหมาย/
หน่วยนับ

งบประมาณ 
(บาท)

ระยะเวลาด าเนินงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ
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แผนการปฎิบัติการประจ าปี 2567
สถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง (องค์การมหาชน)
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1) การให้บริการให้ค าปรึกษาแนะน า รวมถึงสร้างการรับรู้
และความเข้าใจในการปฏิบัติงาน

... เร่ือง/
... พ้ืนท่ี -             

หมวดท่ี 2 การประกันคุณภาพการตรวจสอบภายใน -            

1) รายงานผลการประเมินตนเองเป็นระยะ (Periodic Self
 Assessments) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ส่ง
กรมบัญชีกลาง ภายในไตรมาสแรกของปีงบประมาณ 2567

1 คร้ัง -             

2) ติดตามประเมินผลและการรายงานในระหว่างท่ีงาน
ด าเนินไป (Ongoing Monitoring) ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 : การประเมินภายใน

12 เดือน

-             

3) ทบทวนกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบและหน่วย
ตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

1 คร้ัง
-             

4) ประเมินความพึงพอใจของผู้รับตรวจ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567

6 หน่วยงาน
-             

หมวดท่ี 3 งานเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ -            
1) ค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 7 คร้ัง 148,800      29,750 29,750 29,750 29,750 29,800

2) รายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการตรวจสอบ 
และรายงานความก้าวหน้าการด าเนินงานต่อ
คณะกรรมการสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง

7 คร้ัง

-             

3) งานท่ีได้รับมอบหมายตามความเห็นและข้อเสนอแนะ
ของ คณะกรรมการสถาบัน และคณะกรรมการตรวจสอบ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

12 เดือน

-             

4) ตรวจติดตามการปฏิบัติงานนอกพ้ืนท่ีของ
คณะกรรมการตรวจสอบ

1 คร้ัง
-             

5) ประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบ
ในภาพรวม และรายบุคคล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567

1 คร้ัง

-             

หมวดท่ี 4 งานอ านวยการ และธุรการ -            
1) ค่าวัสดุส านักงาน 1 คร้ัง -             เงินนอกสมทบ

2) ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ 1 คร้ัง -             เงินนอกสมทบ
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3) ครุภัณฑ์ (จอทีวี ขนาด 55 น้ิว พร้อมขาต้ังพ้ืนแบบ
เล่ือนได้)

1 เคร่ือง
-             

เงินนอกสมทบ

4) งานอ านวยการและบริหารจัดการ -             
4.1) ค่าใช้สอย -             
 - ค่าเบ้ียเล้ียง ท่ีพัก และพาหนะส าหรับเจ้าหน้าท่ี 5 คร้ัง 21,510        10,760 10,750

4.2) ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ -             

 - ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ (ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืมจัดประชุม)
8 คร้ัง

2,940          
480 180 480 480 480 180 480 180

5) ค่าสาธารณูปโภค -             
 - ค่าไปรษณีย์ 5 คร้ัง 1,250          250 250 250 250 250

6) ค่าจ้างเหมาบริการ -             
6.1) จ้างเหมาบริการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน 4อัตรา/8เดือน 522,200      65,280 65,280 65,280 65,280 65,270 65,270 65,270 65,270

6.2) ค่าจ้างเหมาบริการอ่ืน ๆ (ค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร 
All in one)

8 เดือน
20,000        

2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500

7) งานสารบรรณส านักงาน -             
7.1) รับหนังสือในระบบสารบรรณ 300 เร่ือง -             
7.2) ส่งหนังสือในระบบสารบรรณ 160 เร่ือง -             
7.3) จัดเก็บเอกสารเข้าแฟ้มตามหมวดหมู่ 460 เร่ือง -             

8) งานพัสดุส านักงาน (ส ารวจความต้องการ/จัดท า
เอกสารขอเบิก/จัดท าทะเบียนคุม)

3 คร้ัง
-             

หมวดท่ี 5 งานอ่ืนๆ -            
1) ประชุมผู้บริหารสถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง 8 เดือน -             
2) การประเมินความเส่ียงเพ่ือวางแผนการตรวจสอบ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

1 คร้ัง /ปี
-             

3) การจัดท าแผนการตรวจสอบ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.
 2568

1 คร้ัง/ปี
-             

4) รายงานแผนการควบคุมภายในและการบริหารความ
เส่ียงของสถาบันประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เสนอ
ต่อคณะกรรมการสถาบันผ่านคณะกรรมการตรวจสอบ

1 คร้ัง -             
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5) ติดตาม/ประเมินผล และรายงานผลการควบคุมภายใน
และการบริหารความเส่ียง ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

4 คร้ัง

-             

6) จัดท าแผนการควบคุมภายในและแผนการบริหารความ
เส่ียงของหน่วยตรวจสอบภายใน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568

1 คร้ัง /ปี

-             

7) บริหารการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติงานและแผนการ
ใช้จ่ายเงิน และรายงานในระบบ ERP ประจ าปีงบประมาณ
 พ.ศ. 2567

12 เดือน

-             

8) การพัฒนาบุคลากรของหน่วยตรวจสอบภายใน การ
ฝึกอบรม/IDP

18ชม./7คน
-             

9) รายงานประจ าปีหน่วยตรวจสอบภายใน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ 2567

1 คร้ัง
-             

10) ประชุมประจ าเดือน สัมมนาสรุปผลงานคร่ึงปีและ
ประจ าปีของ สวพส.

12 คร้ัง -             

11) กิจกรรมสร้างสุขและจิตส านึกในการปฏิบัติงาน 
(Happy Work Place)

3 กิจกรรม/12 
เดือน -             

12) เสนอการคัดเลือกผู้สอบบัญชีของ สวพส. 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

2 คร้ัง
-             

13) รายงานการเงินและรายงานการประเมินผลการใช้
จ่ายเงินและทรัพย์สิน ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 30 ก.ย. 2565 
ของ สวพส. (ผู้สอบบัญชีภายนอก)

2 คร้ัง

-             

รวมงบประมาณ 716,700 98,260 67,960 98,260 109,020 109,000 67,950 98,300 67,950 -        -        -        -        
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โครงการบริหารจัดการงานหน่วยตรวจสอบภายใน
ตัวช้ีวัด
1. การติดตามประเมินผลและการรายงานในระหว่างท่ีงานด าเนินไป (Ongoing Monitoring) เพ่ือให้การด าเนินงานให้มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน จ านวน 12 คร้ัง

หมวดท่ี 4 งานอ านวยการ และธุรการ -          
1) ค่าวัสดุส านักงาน 1 คร้ัง 4,000        4,000 เงินนอกสมทบ

2) ค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ 1 คร้ัง 2,000        2,000 เงินนอกสมทบ

3) ครุภัณฑ์ (จอทีวี ขนาด 55 น้ิว พร้อมขาต้ังพ้ืนแบบ
เล่ือนได้)

1 เคร่ือง
30,000      

30,000 เงินนอกสมทบ

รวมงบประมาณ 36,000 4,000 32,000 -        -        -        -        -        -        -        -        -        -        

แผนการปฎิบัติการประจ าปี 2567

สถาบันวิจัยและพัฒนาพ้ืนท่ีสูง (องค์การมหาชน)

กลยุทธ์การพัฒนาและบริหารองค์กร การพัฒนาระบบงานท่ีมีประสิทธิภาพ

โครงการ/งาน/กิจกรรม
เป้าหมาย/
หน่วยนับ

งบประมาณ
 (บาท)

ระยะเวลาด าเนินงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ


